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IL SEGRETARIO COMUNALE

Richiamato il tegolamento comunale per il conferimento, la revoca e la graduazione delle posizioni
organizzative nonché disciplina del sistema di valutazione, approvato dalla Glunta Comunale con
deliberazione n. 80 del 19.12.2013;

Preso atto che il bilancio di ptevisione deil’
30.09.2014;

Preso atto, altresi, che lo stesso ALLEGATO B stabilisce i criteri per la valutazione e la quantiﬁcazioné
della retribuzione di sisultato, che di seguito si tiportano:

- Valutazione minima di 60,/100;

- Frequenza lavorativa di almeno 4 mesi nell’anno di riferimento;

- Rapporto tra retribuzione di sultato teotica e puntegpio di valutazione conseguito; .

Ao 7014 & stato approvato con deliberazione di C C.n. 28 del

che ai fini della erogazione della retribuzione di tisultato, & necessaria la compilazione di una apposita
scheda, da compilare a cura del Nucleo. di Valutazione e del Segretario Comunale, in relazione a quanto di
rispettiva competenza, pet la quale il punteggio massimo ¢ di 100 puntl, di cui massimo 40 attribuiti dal
Nucleo di Valutazione;

Visto il verbale del Nucleo di Valutazione n. 1 del 31.05.2017, con il quale ai responsabili del Settoti 1° e
2°, J:ispettivamente rag. Angelo Salvatore Metico e ing. Giacomo Rizzo, sono stati assegnati, n. 40 punti su
40; ‘

Considerato che a segmto della conlpllazmne della scheda di competenza del Segretario Comunale a
cmscuno dei responsabili dei settori sono stati assegnati complessivamente 10 puntl,

Vista la tabella che segue, nella quale sono indicati, per ciascun responsabile, la rettibuzione di posizione in
godimeito;a retribuzione di risultato teotica e la rembuzlone di risultato effettlva ottenuta tenuto conto
del puntegglo conseguito: '

rag. ‘Angelo S Responsablle Settore Retribuzione - Retribuzione | - Retribuzione
Metico 1° “Affari Genetali e |  posizione risultato teorica dsultato
: | Finanziatri” - C 25% di (a) effettiva 100%
IR (a) _ - di (b) :
(b) . .‘ -
| €10000,00 | €2.500,00 €2.500,00
_ mg - Giacomo | Responsabile Settote Rett_ibuz‘ione‘ ‘Retribuzione 'Réttibuzione
Rizzo 2°  “Assetto  del posizione . - | tisultato teorica risultato
tettitorio” S 25% di () | effettiva 97% di
@ RS
€ 5.0’00,00 € 1-2250;00 121250

Preso atto altrest, che la competenza a provvedete “alla adozione della determina di hqmdazmne di

dette indenriiti ¢ stata assegnuta al Segretano Comunale,




DETERMINA

1) Di quantificare la- rettibuzione di risultato a favore dei Responsabili dei Settori di attivitd del
- Comune di Surano, pet 'anno 2014, negli importi di seguito indicati: S

rag. Angelo 8. Metico

Responsabile Settore 1% “Affari Generali e Finanziari”

€2.500,00

mg Giacomo Rizzo

‘Responsabile Settore 2° “Assetto del tertitorio”

€1.212,50

2)-di-liquidare-a favore dei responsab]h dei Settori la somma compless1va di € 3.712,50, npartxta come
- indicato nella tabella de precedente puato 1);

. 3) di imputate la spesa complesswa di € 3.712,50 sul Cap1tolo 01011019 PDC U 1 01 01.01.004 Miss.1 - 3
P1.3 Tit. 1 Macro 01 del Bilancio 2017 RR.PP. 2014; , : :

4) di date atto che I'Ufficio Petsonale/ Raglonena provvedera direttamente alla’ quantificazione e

liquidazione deg]i oneti accessoti conseguent all’adozione della presente detetminazione; -

5} di trasmettere i presente provvedlmento alPUfficio Personale/Ragioneria pet i conseguenu

ptovvedimenﬂ di sua competenza




